
 

 

 

ဆပ်ဖိထယျောားခု မ် ား က  ျောင် ားသည်  လူမှုအသို င် ားအဝို င် ားအတွင် ား  အျော ားထျော ား  ယ ု က ည်ရသည ်  

အ ဖွ ွဲ့ အ စ ည် ားတစ် ရ ပ် ဖဖ စ် က စ ရ န်  တည်ကဆျော ်လ   ် ရ ိ ပ ါသ ည် ။  ထိုသို   တ ည် ကဆျော ် ရ ျောတွ င်  

ဆပ်ဖိထယျောားခုမ်ားက  ျောင်ား ၏ က  ျောင်ားစီမ ခန  ်ခွ  အုပ်ခ ျုပ်သူတစ်ဦားအကနဖဖင်  အ  င ်စျောရိတတ ဖမြှင ်တင်ကရား 

လမ်ားညွှန်ခ  ်မ ျောား န င ် အညီ ပွင ်လင်ား ဖမင်သျောစွျော စိစစ်ခ နိုင်ကစ ကရား အစွမ်ား ုန်ကဆျောင်ရွ ်၍  ျွန်ုပ်၏ 

ထမ်ားကဆျောငရ်မည ်တျောဝနမ် ျောား အကပေါ်  သတိရ ိရ ိဖဖင  ်ရို ားသျောားစွျော ထမ်ားကဆျောငရ်န ် န င  ်လုပ်ငနာ်းစီမ ခန  ခွ် မှု အကပေါ် 

တွင်လည်ား တျောဝန်ခ မှု တျောဝန်ယူမှု အဖပည ်အဝဖဖင ် ကဆျောင်ရွ ်ရန် ရည်ရွယ်ကက ျောင်ား ကက ဖငျောလုိပါသည်။ 

က  ျောငာ်းစီမ အုပ်ခ ပ်သူမ ျောား န င်  ဆရျော၊ ဆရျောမမ ျောား အကနဖဖင  ်တျောဝနခ် ိနအ်တွငာ်းန င  ်တျောဝနထ်မ်ားကဆျောငပ်ပီားခ ိန ်

တုိ  တွင် မည်သည ်  လ ်ကဆျောင် ိုမ  လ ်ခ ဖခင်ားမဖပျုပါရန် န င ် ထိုသို  ကဆျောင်ရွ ် ဖခင်ားကက ျောင ်  ယခုမ  

ကနျောင်အနျောဂတ်ထိ လျောဘ်စျောားမှုမ ျောား န င ် ဆိုားရွျောားကသျောအမူအ  င ်မ ျောားအကပေါ်  ဆန  ်  င်ကက ျောင်ား ခိုင်မျောစွျော 

ရပ်တည်သွျောားနိုင်မည်ဖဖစ်ပါသည်။ ရို ားသျောားမှု၏ တန်ဖုိား ို  တည်ကဆျော ်ရန် အတွ ်   င ်ဝတ်ခုိင်ပမ ပပီား 

ပွင ်လင်ား ဖမင်သျောသည ်  အဖွ ွဲ့အစည်ားတစ်ရပ် (Organization of Integrity) ခိုင်မျောစွျောကပေါ်ကပါ ်လျောကစရန် 

ဖဖစ်ပါကက ျောငာ်း 

   အျောားလ ာုးသရိ ိလို ်နျော ကဆျောငရွ် ်နိငုရ်န ်ကက ညျောအပ်ပါသည်။ 

                                         

၂၀၂၃ ခုန စ၊် ကအျော ်တိဘုျောလ ၁ရ ်ကန   တွင ် ကက ညျောသည် 

 

 

 

( ဦား ီစန ခရိုငယ်ူ) 

က  ျောငာ်းအပ်ုက ာီး 

ဆပ်ဖဝထိယျောားခမ်ုားက  ျောငာ်း က  ငငျောခ   ်

လ က်ဆျောငပ်စ္စည်ားမ ျောား နငှ  ်လ က်ဆျောင ်  သို   အဖုိားတန် ပစ္စည်ားမ ျောား လ ခ်ံငခငာ်းမငပြုရန် (No Gift Policy) မူဝါဒ  

ဆပ်ဖဝထိယျောားခမ်ုားက  ျောငာ်း ၂၀၂၄ ဘဏ္ဍျောကရားနစ်ှ္ 
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