
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

โรงเรียนสรรพวิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก เสริมสร้าง
วัฒนธรรม No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีผ ู ้บริหารสูงสุดคือ  
นายกฤษณะ เครืออยู่ ผู้อำนวยการโรงเรียนสรรพวิทยาคมที่ให้ความสำคัญกับกรสร้างวัฒนธรรม
องค์กร No Gift Policy ต่อบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสรรพวิทยาคม ได้ปฏิบัติตามนโยบาย 
“No Gift Policy งดรับ งดให้ของขวัญ เปลี่ยนของขวัญเป็นคำอวยพร” มีการดำเนินการโดยยืด
หลัก การมีส่วนร่วมและสร้างความเข้าใจร่วมกัน ปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร ลงนามประกาศ
เจตนารมณ์ เรื่องนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยนายกฤษณะ เครืออยู่ ผู้อำนวยการโรงเรียนสรรพ
วิทยาคมเป็นผู้ประกาศและลงนาม 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 



การดำเนินกิจกรรมมอบนโยบาย No Gift Policy /กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

 วันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2567 โรงเรียนสรรพวิทยาคม รวมพลังแสดงเจตจํานงสุจริต และนโยบาย  
No Gift Policy พรอมขับเคลื่อนการบริหารงานด้วยความสุจริต โปรงใส และตรวจสอบได้ใหแกบุคลากร 
ในโรงเรียนสรรพวิทยาคม โดยมี นายกฤษณะ เครืออยู่ ผู้อำนวยการโรงเรียนสรรพวิทยาคม เป็นประธานกล่าว
แสดงเจตจํานงสุจริตและนโยบาย No Gift Policy ในการบริหารงานของสำนักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาร่วม
แสดงพลังเจตจํานงสุจริตและนโยบาย No Gift Policy ในการบริหารงานของโรงเรียนสรรพวิทยาคม  
โดยมุงเน้นการปฏิบัติหนาที่ด้วยความซื่อสัตยสุจริตโปรงใสและตรวจสอบได้ตามแนวทางการสงเสริมคุณธรรม 
ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และเพื่อประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจาหนาที่รัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ พรอมทั้งจะยืนหยัดตอต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ณ โรงเรียนสรรพ
วิทยาคม 

 

 



 
 
 
 
 



กิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชัน โรงเรียนสรรพวิทยาคม 
 วันที่ 12 ธันวาคม พ.ศ. 2566 นายกฤษณะ เครืออยู่ ผู้อำนวยการโรงเรียนสรรพวิทยาคม พร้อมด้วย 
คณะผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน จัดกิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชัน โรงเรียนสรรพวิทยาคม เนื่องในวัน
ต่อต้านคอร์รัปชันสากล(ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด “โรงเรียนสรรพวิทยาคมโปร่งใส ไม่ทำ ไม่ทน ต่อการ
ทุจริต” (Sappha Trust & Zero Corruption) ประจำปีงบประมาณ 2567 โดยมี นายกฤษณะ เครืออยู่ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสรรพวิทยาคม เป็นประธานกล่าวแสดงเจตจํานงสุจริต ณ โรงเรียนสรรพวิทยาคม 

   
 

     
 
ประชาสัมพันธ์ สื่อทาง Social Media 

โรงเรียนสรรพวิทยาคม ได้ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์เพื่อสร้างความตระหนักและปลุกจิตสำนึก 
ให้ทุกคนปฏิบัติการตามนโยบาย No Gift Policy ไม่รับของขวัญ ไม่รับของกำนัล ปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจ 
โ ป ร่ ง ใ ส  ถ ู ก ต ้ อ ง แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้  เ ป ็ น อ ี ก ห น ึ ่ ง ก ิ จ ก ร ร ม ท ี ่ ช ่ ว ย ส ร ้ า ง ค ว า ม ต ร ะห นั ก  
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ไม่ทนต่อการทุจริต ไม่เห็นแก่ผลประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม  จัดการ
ความเสี่ยงจากการรับและให้ของขวัญ ของกำนัลที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต หรือได้รับผลประโยซน์ที่ไม่ถูกตอ้ง 
ทั้งนี้เพื่อเตือนใจข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของโรงเรียนสรรพวิทยาคมทุกคน ให้ทำงานด้วยความซื่อสัตย์สจุริต 
โปร่งใสตรวจสอบได้ อีกทั้งเพื่อเปิดโอกาสให้ทุกคนในโรงเรียนสรรพวิทยาคม ได้ร่วมกันขับเคลื่อนโรงเรียนให้
เป็นโรงเรียนสุจริต และเพื่อประชาสัมพันธ์ให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา หรือบุคคล
ทั่วไป ได้รับทราบนโยบาย No Gift Policy  ไม่รับของขวัญ ไม่รับของกำนัล และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน
สรรพวิทยาคมที่จัดขึ้นอาทิเช่น 

 
 
 
 



1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์หน้าเว็บไซต์โรงเรียน 
 

 
 
 2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์หน้า Facebook page โรงเรียน 
 

 
 

 
 
 
 
 



3. เผยแพร่ป้ายประชาสัมพันธ์จอ LED หน้าโรงเรียนสรรพวิทยาคม 
 

 
 


