
Do’s and Don’ts 
พฤติกรรมทางจริยธรรมของขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 

โรงเรียนสรรพวิทยาคม 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตาก 

สำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 

Do’s Don’ts 
ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 

ไมดอยคาความเปนไทย ไมจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย ไมลบหลูดูแคลนดอยคาศาสนาใด
ศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตยสุจริต มีจิตสานึกที่ดี มีความรับผิดชอบตอหนาที่
และตอผูเกี่ยวของในฐานะขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ไมทุจริตตอหนาที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝาฝน
ขอกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กลาคดิ กลาตัดสินใจ กลาแสดงออก และกระทำในสิ่งที่
ถูกตองชอบธรรม 

ไมประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาดคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุงประโยชนสวนรวมมากกวา
ประโยชนสวนตัวหรอืพวกพอง 

ไมเอ้ือประโยชนใหพวกพอง และไมมีประโยชนทับซอน
จากการปฏิบัติหนาที่ราชการ 

มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน มุงม่ันในการปฏิบัติงานอยางเต็ม
กำลังความสามารถ  

ไมละทิ้งทอดทิ้งหนาที่ราชการเปนเหตุใหราชการเสียหาย 

ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ ไมรับสิ่งของ หรือผลประโยชนตอบแทนใดๆ เพื่อแลกกับ
การใหบริการ 

ดำรงตนเปนแบบอยางที่ดีและรักษาภาพลักษณของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไมประพฤติตนใหเสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ
ขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนุษย คำนึงถึงสิทธิเด็ก และ
ยอมรับความแตกตางของบุคคล 

ไมละเมิดศักดิ์ศรีความเปนมนุษย หรือดอยคาจากความ
แตกตางของบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


